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Clanok IL.

Preambula

1. Diia 24.02.2015 uzatvorili GZastnici dohody dohodu &.13/§51/2015 o zabezpedeni
podmienok vykondvamia absolventske) praxe absolventa 3koly, vedeného v evidencii

uchadzacov o zamestnanie.
2. Podl'a Cldnku VI odsek 2.dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len na zdklade

pisomného ndvrhu jedného z ticastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

Clanok IIL
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom &. 1 sa menia &lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku II. ,Predmet dohody*

odsek 1.sarudi v plnom rozsahu a nahriddza sa nasledovnym znenim:

1.Predmetom tejto dohody je dprava prav a povinnosti zamestnavatela a iradu prace,
socialnych veci arodiny (dalej len ..iéastnici dohody*) pri zabezpedeni vykondvania
absolventskej praxe, ktord je financovand z finanénych prostriedkov Eurépskeho
socialneho fondu a $tatneho rozpo&tu Slovenskej republiky (dalej len ,,ESF* a ,,SR%),
pre absolventa $koly, vedeného v evidencii uchddzaov o zamestnanie, u zamestnavatel’a
na stanovenom druhu pracovného miesta za ucelom ziskania praktickych skusenosti
zodpovedajucich  jeho dosiahnutému stuptiu vzdelania, ktoré rozdiria jeho moZnosti
uplatnenia sa na trhu prace, priGom vzijomny pomer medzi prostriedkami
spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

V zmysle:

Operaéného programu zamestnanost’ a socidlna inklazia

Spolufinancovany fondom : Eurépsky socidlny fond

Nazov projektu : Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5
Koéd ITMS : 27110130040

Prioritnd os : 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti aricSenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
Hlavna aktivita - Poskytovanie prispevkov na vykonavanie absolventskej praxe
Aktivita &. 1 — Poskytovanie prispevkov na vykonavanie absolventskej praxe

Ostatné odscky Clanku II. dohody ostavaji nezmenené.
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DODATOK ¢&. 1/2015/NP VAOTP -5
» Vybrané aktivne opatrenia na trhu price v ramei SR bez BSK — 5%
k Dohode &. 13/§51/2015 o zabezpedeni podmienok vykondvania absolventskej praxe
absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzaov o zamestnanie
(d’alej len ,,dodatok®)

Clinok L
Uéastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny, Dunajska Streda

sidlo: 929 01 Dunajska Streda, Adorska 41

V mene ktorého kona: Ing. Zdenka Masodiova, riaditelka tradu
1CO: 307945 36

(d’alej len ,,trad™)

Zamestnavatel’

Obec Dolny Stsl

so sidlom: 930 10 Dolny Stal, M. Korvina 676/2
zastupeny Statutarnym zastupcom: Tomas Horviath
1CO : 00 305 430

SK NACE Rev. 2 : 84.11
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V Dunajskej Strede, diia 02.06.2015 , e
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ITMS kod: 27110130040

V Clanku IV. »Prava a povinnosti zamestnavatel’a®

odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

. Zamestnévatel sa zavizuje, Ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky absolventa §koly,
ktora je podkladom na vyplatenie pauSalneho prispevku podas vykonavania
absolventskej praxe a predkladat’ ju Uradu mesacne do 10 pracovnych dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola absolventska prax vykonavana. Denna evidencia
dochadzky, ako podporny doklad stvisiaci s prisludnym Narodnym projektom, musi byt
oznafena logom FEurépskeho socidlneho fondu, logom Operaéného programu
Zamestnanost’ a socidlna inklizia a kédom ITMS.

za odsekom 11. sa pridava novy odsek s nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zavézuje, Ze oznadi priestory, v ktorych vykondva absolvent skoly
absolventsku prax plagdtmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podla
pokynov tiradu, informujicimi o tom, Ze zabezpecenie vykonavania absolventskej praxe
je spolufinancované z finanénych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené
sa zavizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celu dobu vykonavania absolventskej praxe.

Ostané odseky Clanku IV. dohody ostavaju nezmenené.

Clanok IV.

Zavereéné ustanovenia

Ostatne ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €. 1 je neoddelitelnou stgastou dohody.

Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania G&astnikmi dohody a 0&innost
diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok €. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZdy ma platnost’ originaiu, pri¢om
urad obdrZi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

Utastnici dohody si tento dodatok &. 1 pre&itali, porozumeli jeho obsahu a na znak sihlasu ho

podpisali.

Tomas Horvath Ing. Zdenka Masodiova '-{-‘3-'. ; 57RH
starosta obce riaditel’ka Uradu prace, socidlnych veci
a rodiny Dunajska Streda






