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DOHODA
o puskytnuti prispevku na aktivaénd &innost® formou dobrovelnicke] sluzby
podla § 52a zikona & 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti a o zmene » doplneni
niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov

& 40/§ S2a72011/NP V-2

uzatyvorena medzi

Urad price, socidlnych veci a rodiny Dunajskd Streda

Adresa: 929 01 Dunajskd Streda, Adorski 41

V zastapeni: Mgr. Patriciou Téthovou, riaditclkou

1CO: 378475 54

Bankové spojenic: Stitna pokladnica, Bratislava &. 0w 7009129308/8180
DIC: 2021796216

(d'alej len ,irad PSVR “)

Privnickéd osoba / Fyzicki osoba:  Obee Dolny Stal

Adresa: 930 10 Dolng Stdl, Ul. M. Korvina 6762
Zastipend: Fva Cxoka, Statutérma wdstupkyia
1CO: 00305430

Bankové spojenie: VUB, a. s. & et 1902361220200
DIC: 2021002104

(dalej len ,PO/FO* a spolu s Gradom PSVR dalej len , aéastnici dohody™)

Clinok 1
Predmet dohody

l. Predmetom dohody je Oprava prav a povinnosti Glastnikov dohody pri zabezpeteni
realiziacie aktivatnej dinnosti formou dobrovolnickej sluzby podlfa § S2a  zikona L.
52004 Z. z. o sluzhich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorgch zikonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len , zikon o sluZbich zamestnanosti™)

V zmysle

Operaéného programu zamestnanost’ a socialna inklizia

Prioritnd os & 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1.- Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a ricienia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti



Clénok 11
Uel dohedy

Utelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaing ¢innost’ formou dobrovolnickej
sluzby.

POFO bene na vedomie, Ze finantny prispevok, a to a) kazda jcho ¢ast, je vereinym
prostriedkom Slovenske) republiky podla osobitného predpisu (§ 2 pisn. azik ¢
52372004 Zz o rozpottovych pravidlich verejnej sprévy a o 2zmene a doplneni nicktorych
z&konov). Nendvramy finandny prispevok pozostiva z prispevku zo Stétneho ozpoltu SR
a z prispevku z Burdpskeho socidineho fondu (dalej len (JESF") v pomere 15% : 85%. Na
powditic tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostricdkov a vymihanie ich
ncopravneného pouZitia sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zikon ¢&.
2572006 Z. z. o verejnom obstarivani a © zmene & dopineni niektorych zikanov v zneni
neskorSich predpisov, zékon NR SR &. 502/2001 o finandnej kontrole a vnitarnom audite
a o zmene a doplneni nicktorych zikonov, zikon & 523/2008 Z. z o rozpoftovych
pravidlach vercjnej spravy aozmene a doplneni nicktorych zdkonov). POFO sikasne
berie nn vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stéva siastou systému finanéného
riadenia Strukturdlnych fondov a zaviizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrZiaval pravidld
opritvnenosti vidavkov (Priloha &.1a k tejto dohode).

PO/FO si je vedoms, 2c za zivaZné porudenie tejio dobody sa bude povaZovat' aj
porudenie finan¢nej discipliny podla § 31 zikona ¢ 52372004 Z. 2. 0 mzpoftovich
pravidlich vercjnej spravy a o zmene a doplnenl niektorych zikonov v zneni neskorSich
Prepisov.

Clanok 111
Priva a povinnosti dradu PSVR

Urad PSVR sa zavizuje:

[

PoskymGt PO/FO prispevok podla § 52a ods, 4, 5, 6, a 8 zikona o sluZbdch zamestnanosti
na uhradu &asti nikladov potrebnfch na kvalifikované vykenivanic a previadzkn
dobrovolnickej sluzby najviac vo vyike 126,00 EUR a prispevok na whradu Casti
celkovej ceny price zamestnanea, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak mé takého
zamestnanca najviac vo vvike 101,00 €,

spolu najviac vo 227,00 EUR
slovom: dvestodvadsat'sedem €.

Pri stanoveni celkove) vysky prispevku podla bodu 1 tohto &ldnku zohPadnit” termin
zadatia vykondvania dobrovolnickej sluZby, dohodnuty podet UoZ uvedeny v &l IV bod
2, ako aj celkovy poéet UoZ, ktori vykondvajd, resp. vykondvali dobrovol'ricku sluzbu.
Po zohfadneni tychto skutoénosti peskytaaf PO/FO mesaéne prispevok za 1 UeZ
vykonmdvajiceho dobrovelmicku sloZbu v 3truktire: prispevok na dbradu Cast
ndkladov, ktoré stivisia s vykonavanim a previédzkou dobrovolnickej sluZby najviac vo
vyike 2520 € aprispevok na Ghradu asti celkovej ceny price zamestsanca, kiory
organizuje dobrovolnicku sluzbu, ngjviac vo vytke 20,20 €, spola mesalre za 1 UoZ
najvinc vo vvike 4540 €.



3. Poskytnif’ PO/FO prispevok v plnej vyske podla bodu 2 tohto &ldnku, ak termin zalatia
dobrovoTnlckej sluZby UoZ je od 1. dita do 15. dita v kalenddrnom mesiaci. Poskytnif
PO/FO prispevok v poloviénej viske zo stanovene] plne) vysky, ak termin zafatia
dobrovofnickej stuzby UoZ je od 16. dita do konca kalendirncho mesiaca.

4, Poskyinat’ PO/FO prispevok v plaej vyske podl'a bodu 2 tohto Eldnku, ak UoZ odpracuje
potas kalendirneho mesinca viac ako dvojnasobok dobodnutého tyZdenného pracovného
tasu. Poskytnit” PO/FO prispevok na jedného UoZ v poloviénej vyske podla bodu 2 tohto
ldnku, ak UoZ odpracuje podas kalendirncho mesiaca prive dvojniasobok dehodnutého
w2denného pracovného lasu, resp. menej ako dvojnisobok tyZdenného pracovného
Sasu,

5. Poskytnit® POYFO mesaéne prispevok za UoZ, kiorl vykondvali aktivalad Cinnost
v prisluinom kalendémom mesiaci, vo vyske zodpovedajixe) skutoénostiam podfa bodu
2, 3, 4 & skutofne vynaloZenym a preukdzanym vydayvkom.

6. Poukazovat' PO/FO potas doby organizovania dobrovoTnickej sluzby mesadne prispevok
na Géct, najneskor do 30 kalenddmych dni odo dia predloZenia vietkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak drad PSVR zisti v predloZzenych dokladoch nezrovnalosti, alebo
mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spedvnosti predlozenych dokladov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podfa predchddzajicej vety neplynie, ato aZ do
skondenia kontroly sprévnosti a pravesti predloZenych dokladov, alebo do odstrinenia
zistenych nezrovnalosti.

7. Vyplatit' poeslednia splatkn 2 celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predloZeni Sprdvy o
kvaniifikovanom prinose organizovania aktivacnef finnosti oproti stavi pred fej zacatim
podia Zdmeru organizovania aktivacnej Cimmosti a v sitlade s bodom 6.

8. Vrdtit PO/FO origindly dokladoy predloZenych podPa CL. IV. bod 10 tejto dohody do
30 kalenddrnych dnl odo dia ich predloZenia ak sa nedohodnid inak.

9. Doru¢it obei materidly zabezpetujiice publicitu  spolufinancovania  peskytnutych
prispevkov z prostricdkov ESF,

Clinek IV
Préiva a povinnesti PO/FO

PO/FO sa zavizuje:

1. Zabezpetit’ aktivadni éinnost’ formou dobrovolnickej sluzby v stlade s ciel'om, ktorym je
ziskenie praktickych skisenosti UoZ pre wh price tak, aby podas vykonavania
dobrovoTnickej sluzby UoZ poskytoval pomoce v niektorej z ni2sie uvedenych oblastf:

a) pri starostlivosti o nezamestnané osoby, obfanov so zdravotym postihnutim,
imigrantov,
0soby po navrate z vikonu trestu odaatia slobody, drogovo a inak zivislé ssoby,
nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost’ ingeh 0sdab, redinu alebo
pri
poskytovani verejnoprospesnych sluZieb a d'alSich sluZieb v oblasti sociéiloych veci,
zdravotnictva, vzdeldvania, kultlry, Sportu, pri tvorbe, ochrane, wdrZiavani alebo
zlep¥ovani Zivotného prostredin, pri starostlivosti 0 ochranu a zachovanie cultimeho
dedi¢stva, pri uskutoéitiovani kultGraych alebo zbierkovych chartativnych akeii pre
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osoby podla tohto ustanovenia, pri ochranc spotrebitela o v oblasti styku
s verejnostou,
b) pri prirodnych katastrofach, ckologickych kataswofdch, humanitérei pomoci
a v civilne)
ochrane,

Zabezpetit' po dobu od 09.05.2011 do 30.09.2011 vykendvanie dobrovolnickej sluZby pre
1 UoZ v Strukrdre:

Druh vykoadnvung) Rozsah
dobrovolnicke) ety v obsli Polet UoZ KZAM Temin vykonismia oddo | (tWhdenny ravih
podia bodu | - | hodin)

' vorbe, ochrane a udrk 1 818 09062011 - 30.05.2001 20

| starcstivost © nezamestinand
| osoby ‘

. Zabezpetit' dodrZiavanic denného rozvrhu zatiatku a Konca vykondvania dobrovolnicke;
slu2by UoZ v Struktire ;

| Pondelok |  Utorox | Steda |  Striok | Palok |
| od-do/ od-do |od-do|ed-do|od-do|os-o|od-do | od-de | od-do| od-do
asové rozpdtie | 08,00 — 08,00 - 08,00 - 08,00 - 108,00 -
¥hodinkh) | 12,00 | 12,00 1200 | | 12,00 | 12,00 .
urmq 1
1 1 1| | 1 | 1

. Koordinovat' dobrovolnicke sluzbu UoZ prostrednictvom 1 viastngch zamesinancov a 0
zamestnancov prijatych na tento @el do pracovného pomeru zradov UoZ (d'alej len
organizitor), ktorf budd organizoval’ dobrovol'nicku sluzbu UoZ v rozsahu 37,5 hodin
1W2denne na jedného zamestnanca. Ak nastane skutofnost, ktord mé za nasledok
ukon¢enic pracovného pomeru organizitora, je PO/FO povinnd v spoluprici s dradom
PSVR do 15 kalenddmych dni od skontenia pracovného pomeru widit iného
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovar. Ak PC/FO neurdi
/nezamestnd  organizators, je za organizovanie dobrovoPnickej sluzby odpovedny
Statutirny zastupca PO/FO.

.V pripade prijatia do zamestnama orgamizitora{ov) z radov UoZ, dorudic’ dradu PSVR
hodnoverni{é) kopiu(e) pracovnej(¥ch) zmluvy(zmliiv) najneskdr do 15 kalendarnych dni
od uzavretia pracovného pomeru.

. Vpripade poverenia viastného zamestnanca{ov) organizovanim dobrovolnizkej sluzby
UoZ, zaslat’ Gradu PSVR za tohto(tychto) zamestanca{ov) hodnoverné képie pracovnych
zmhiv a dohdd o zmene pracovaych podmicnok k pracovne) zmluve, najneskdr do 135
kalendérnych dni odo diia zatatia organizovania dobrovolnickej sluzby UoZ.



8.

Viest' dennil evidenciu dochadzky UoZ, ktorf sa zi¢astfiujG na dobrovolnickej sluzbe
n organizitorov aktivaénej &innosti, $ ich viastnoruinym podpisom, ktorgn potvrdzuji
(Wast’ na vykondvanl aktivalnej &inposti, resp. na jej organizovani. PO/FO uvedeni
evidenciu uschoviva a poskytuje ju na fyzick( kontrolu dradu PSVR na ziklude vyzvania
a v zmysle podmicnok stanovenych v tejio dohode.

Predklada® na ziklade denne evidencie dochiadzky UoZ aorganizitora(ov) v dvoch
vyhotoveniach tradu PSVR mesaéne, najneskor do 5 pracovnych dai po uplynutl
prisluiného mesiaca, Evidencny list dochddzsky UoZ wykonavajucich dcbrovolnicku
&innost’ a organizdtorov dobrevolnickej Einnostt (prilohy &.2a0 a 2ba k tejte dohode).

10. Dohodnuty rozvrh vykondvania dobrovol'nickej Cinnosti podTa predloZencho denného

11,

rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej Ginnosti UoZ je pre POFO zavizny,
s vynimkou ak povinnost’ UoZ odpracoval’ dohodnuty polet hodin pripedne na dei
pracovného pokoja. V pripade, ak na zdklade prediozeného denného rozvehu mé
POQ/FO zdujem v odévodnenych pripadoch organizoval’ dobrovolnicku sluzba inak, napr.
pocas dnf pracovaého pokoja alebo vol'na, resp. vo vecermych hodinich alebo noénych
hodindch, tito skutofnost POVFO ozndmi fmadu PSVR. Urad PSVR o uvedenej
skutodnosti upovedomi UoZ. UoZ mdZe vykondvat' aktivadnt &innost’ aj vo velernych a
noénych hodindch. resp. v ditoch pracovného pokoja avolna stym, Ze¢ v takjchto
pripadoch trad PSVR poZaduje sithlas UoZ a uvedens skutoénost’ sa zapracuje do dohody
s UoZ.

Predkladaf dradu PSVR npajneskdr do posledného dita kalenddmey mesiaca
nasledujiceho %o skonteni kalendérneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli v 2
vyhotoveniach Ziadost” o tilradu plathy (Priloha &. 3a K tejto dohode) a siasre s tym

a) podpomé dokumenty - 1 origindl a 2 kopie dokladov o pouZitych finantnych
prostriedkoch (fakoiry a doklady o zaplateni drazového poistenia, nikuse osobnych
ochrannych pracovayeh prostriedkov, pmcovuého naradia @& d'alSich suvisiacich
oprévnenych vydavkoch), 1 original a 2 kopie vypisu bankového ditu priemeu aleho
1 origindl a 2 kopie potvrdenia banky o uskutofneni prislusnej platky, v pripade
plathy v hotovosti v¥davkovy a prijmovy pokladnitny doklad a doklad x registraéncj
pokladne,

b) 2 vyhotovenia Evidendny lisi dochddsky a odpracovanych hodin UoZ vyrondvajeicich
aktivalrii Cinnost’ a organizdtorev akfivacnef innosti (Priloha & Zan2ba tejto
dohody), potvrdeny podpisom Statutimeho zistupea,

¢) wkaz kwpodtu prispeviu na aktivaémi &innost’ za mesiac (priloha . 4a k jto
dohode),

d) viplatni pisku alebo iny doklad. na ziklade ktorého je mo?nd identifikacia vyplatenej
mzdy. kopic zamesmavatclom potvrdenych mesatnych vikazov do socidlne
poistovne @ mesainych vikazov do zdravotnej poisfovne za zamestndvatela, |
origindl a2 képic vypisu z bankového Gtu prijemcu alebo 1 originil a2 kopie
potvrdenia banky o uskutoéneni prisluine) platby.

12. Oznamif Gradu PSVR ncdodrzanie rozsahu hodin, nedtast, alebo predéasné ukonéenie

dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku jedne)
z uvedenych skutoénosti (priloba & Sa k tejto dobode). Ozndmit’ dradu PSVR najneskor
do 15 kalendérnych dni kaZd( zmenu alebo ukondenie pracoveého pomeru srganizdtora
(priloha &. 6a k tejto dohode).



13. V pripade predéasnébo ukonéenia vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ sa takéto

14,

15.

16.

uvofnené miesto na dobrovolnicku sluZbu nepreobsadzuje inym UoZ. V' pripade
dotasne} priceneschopnosti UoZ zaradeného na dobrovolnicku siuZzbu nemdZe PO/FO
prijat’ na vykondvanic aktivaéne] Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonleal dolasnej
pracovnej neschopnosti mé2Ze vo vykondvani dobrovolnickej sluzby pokradoval’ v zmysle
platne) dohody s dradom PSVR, pri¢om doba vykondvania dobrovol'nickej sluzby se mu
odobu doéasnei PN nepredizuje. Vykondvanie aktivadnej Cinnosti UeZ formou
dobrovolnickej sluzby sa kondi uplynutim dehodnutej doby, ak doCasni pracovnd
neschopnost?’ twhto UoZ trva dihtic ako je dohodnuta doba vykondvania aktivaingj
éinnosti. Ako ospravedinent nedfast’ UoZ na vykondvani dobrovolnickej shuzhy drad
PSVR akeeptuje pricencschopnost’ alebo odetrovanie Eleng rodiny na ziklade pisomného
potvrdenia ofetrujiiceho lekira a oddvodneni a neodkladnd névitevu lekda, pisomne
potvrdend odetrujtcim lekdrom.

Poudit' UoZ zaradenych do aktivaine] &innosti o povinnosti dodrZiaval’ predpisy na
zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvanf dobrovolnickej shiby spolu
s podpisanym prehldsenim UoZ o poudeni. Zabezpetit' drazové poistenic UoZ zaradenych
na aktivaéni Ginnost formou dobrovolnickej sluzby a predlo2if kdpiu zmluvy 5 Grazovom
poisteni tradu PSVR.

PouZit' finantny prispevok poskytovany' tradom PSVR podla CL III bod 1 tejto dohody,
len vrozsahu a Struktire, ktord shvisi sorganizovanim & priamym vkondvanim
aktivaénej ¢innosti UoZ formou dobrovolnickej sluZby. Prispevok je moZné pouZit na
Ghradu oprivnenych nikladov v zmysle § 52a ods. 4 zikona o sluzbich zamestnanosti.
V silade s pravidlami pre oprivaenost’ vidavkov spolufinancovanych z ESF si je PO/FO
vedomd osobitne tychto skutodnosti, tykajicich sa oprdvnenosti vidavkov:

Vedavky je moZné povaZovat’ za opravnene ak

- wvznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti, pricom za prvy defl realizicie sa povaZuje déatum GEnnost tejto
dohody,

- si pnimerané, 1. j. zodpovedaji cendm, beznym (obvyklym) na trhu v Gase ikch vzniky,

- navzijom sa neprekryvaji,

- s podloZené tovnymi dokladmi vzmysle zakona 431/2002 Zz. od&ovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré si riadne evidované v iétovnictve obee v silade
s platnymi vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi,

- spitiajii podmienky hospodémosti (minimalizdeia vydavkov pre redpekiovani cielov
zhmeru), efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom a vystupomi a ielnosti
(nevyhnutnost' pre realizdciu aktivatnej Sinnosti a priama viizba na i),

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravaymi predpismi SR a ES,

Prispevok nie je moZné pouZif na investicie, kapitalové vidavky a technické chodnotenie

majetku Zindatela, Ziadatel predkladd kalkuldciu vydavkov, ktord je sicas’ou zimeru

organizovania aktivanej Cinnosti. Kalkulaciu vydavkov je potrebné vypracovaf v silade

s tymto bodom & bodom 14, ako i v silade so zdsadou preukazatelnosti, hospoddmosti

a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verepnych zdrojov! Za opravnené vidavky nie

je moZné povaZovat”

a) troky z dlhov,
b) vrama das z pridancj hodnoty,
¢} vidavky bez priameho vzahu k projekiu,



d) vydavky, ktoré nic s v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
o sluzbich zamestnanosti,

¢) vydavky, ktoré s v predpisoch ESF uvedené ako neoprivnend,

f) vydavky, ktoré nie s v G¢tovnictve jednoznatne oznalené ako vidavky shvisiace s
realizovanym projektom v silade s vnitornym predpisom Gétovnej jedanotky k
vedeniu Gétovnictva,

g} vidavky na subdodivky, ktoré zvyiujit ndklady na realiziciu aktivatnej Simnosti
bez pridania hodnoty,

h) vydavky, na ktoré w2 boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

17. Oznadit’ priestory PO/FO (plagétmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov ESF, ktoré FO/PO doruéi irad PSVR. Oznatenie ponechat’ po dobu trvania
aktivainej cinnosti,

|8. UmoZnit' poverenym zamesinancom Ministerstva price, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych veci a rodiny, tradu price, socidinych
veci a rodiny a d'aliim kontrolnym orginom nahliadnut’ do svojich Gétovnych vikazov,
hankovych vypisov @ dalfich dokladov aumoZnit’ vikon kontroly aauditu priebeZne
potas trvania ziviizkov vyplyvajicich z tejto dobody, a to aj do piatich rokov po ukonteni
ich trvania V pripade ncumoZnenia vykonu kontroly a auditu vznikd povinnost vritit'
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vizke.

19, Uchovévar tito dohodu, vrdtane jej priloh a dodatkov, ako i vietky doklady tykajice sa
poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od poslednej plathy.

Clénok V
Ukondenie dohody

1. Riadne ukonéenie tejto dobody nastane splnenim ziviizkov Gtastnikov dohody a stilasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorend.

2. Dohodu mozno ukonlit’ na ziklade pisomne dohody Wastnikov dohody, pricom
oprévnene poskytnuté aderpané plnenia za organizovanie aktivaénej Sinnosti UoZ
poskytnuté POFO do dita dtinnosti ukongenia dohody zostévaj(i tymto nedotknuté.

3. V pripade viZncho porusenia podmienok tejto dobody méze knzdy z Géastnikov odstipit’
od dohody. Pravne Olinky odstipenia od dobody zddvodu viZneho poruenia jej
podmienok nestdvajd dfiom dorenia pisomného ozndmenia oprévnenej strany
o odstipeni od dohody druhému GEastnikovi.

4, Zavine porudenie podmienok tejto dohody zo strany POVFO sa povaZuje najmi:

a) porudenic CL IV bodov 1,2, 3, 7 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivaine] &innosti v rozpore s0 Zimerom organizovania aktivalne)
&innosti,

¢) ak sa UoZ nezidastiiuje() aktivaénej Ennosti formow dobrovoTFaicke) sluZby, pritom
je (s0) vedeni v evidencit dochiadzky,

d) ak PO/FO poufiva veci a prostnedky opravnené zakipené vrimci realizicie
aktivaéne Emnosti na iné wlely,

e) ak sa nevykonala prica podla dohaody,



f1 porudenie inyeh povinmostl ako povinnost ustanovenych v pism, a)ak e) sk nie je
maxEne dohodmdd ich pheenie v dodatodney lelsote,

g} opakované porenie inych povinnost ako povinnosti ustanevenich v pism. al aZ e},

h} porufenie rozpodtovej disciplimy.

. Za vighne porufenie tejto dohody 7o strany (radu sa povaduje najma poradenie utanovend

CL I bodav 1 a2 5 tejie dohody.

. Ak ddjde k odstipeniu od tejio dohody podPa bodu 3, je PO/FO povinnd vkt draduy

PSVER finaniné prostricdky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendimych dni

od odstipenia na tiéet & O : T000129308/8180, PO/FO sa zaviizuje vrdtit' aj pispevok,

alebo jeho fast” v pripsde platby poskyinuie) omylom.

. Odstiipenic od dohody =a netyka ndroku na ndhradu Skody veniknutej porubenim dohody.

Clinok VI
Yieoheené a zdveredné uslanovenia

. Tmeny adoploenia tefto dohody mofno vykonaf pisommim  dodakom kdohode,
podpisanym oboma  Ofasnikmi dohody, na siklade pisomného névrhu jedne) 2o
zrnluvnych strém,

. Prévne vzfahy vislovne neupravens toute dohodou sa riadin prisluinymi privnymi
predpismi platnymi v SR, ako aj platnymi privnymi predpismi Eurdpskych spolcfenstiev,
kitoré majii vzt'oh k zéviizkom dastnlkov tejto dohody.

.V témci zaradenia na aktivadnd Sinnost’ formou dobrovolnickej sludby UnZ nevstupuje
do pracovnoprivneho verahn. Z toho divodu sa na jeho zaradenie na vikon v rimci
aktivaine] &innosti nevzfahun ustanovenia Zikonndka price, fo viak peznamend, Ze
podmienky vykondvania dobeovolnickej shFhy pre UsZ budd wirame odlifné od
obvyklych podmisnok pre vikon pracovie] Sinmosti.

.V pripade nedodréamia zdviizku pedfa CL IV bod 13, POFO 2nita ndsledky pripadoych
potstnich udal esti.

. Urad PSVR nevyplati prispevok, ok POVFQ nepredlozi doklady v lehote urdensj v CL IV
bod 8 o doklady v lehote urtenej v €L IV bod 10, ak s ddasinici dohody nedohodnd inak.

. POFD je povinnd, v pripade neoprivneného pouditia alebo zadriania poskytnutého
prispevku zaplatit, v silade so =ikonom & 5232004 Z. z o rozpoétovych pravidlich
verejne] spravy ao zmene 8 dopeni niektorych zdkonov, pendle vo vike 0.1 % 2o
sumy, v ktorej dodlo k porefeniu finandnej discipliny, za kaddy, aj zadary, defl »orudenia
finantnej discipling, do doby vnitenia financnfch prostriedkov, najviac do wisky wjio
sumy.

. POYF je povinnd ma vyRadanie dradu PSVR preukérzat’ dodr¥iavanie podmienck tejto
dohody, umediovat’ vikon fyzickej kontroly a poskytoval” tejto kontrole sddinnost, ato
prichefne po celi dobu plainosti tejio dohody ai do doby piatich rokov odo dia
vyplatenia poslednej platky.



10,

1L

PO/FO sthlasl so zvereinenim Gdajov vyplyvajacich z dobhody v rozsashu: nizov, sidlo,
nizov projekty, vyika nendvratného finandného prispevku.

Tiw dohoda nadoblGda plamost’ diom jej podpisania oboma Gastnikmi dohody
& Geinnost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle tradu.

Vzijomnd komunikécia Gfastnikov dohody stvisiaca stouto dohodou si pre svoju
Zéviiznost' vyZaduje pisomnd formu, v rémei ktorej si Glastnici povinni uvadzar &islo
tejto dohody. Pre vzdjomnid pisomnG komunikiciu budd Gastnici dohody powZivat
postové adresy uvedené v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
prévnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Utastnici sa v takom
pripade zaviizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nshradic neplatné ustanovenie
novem platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany el a obsah sledovany touto
dohodou.

12, Uitastici dohody vyhlasujis, 7& obsah dobody je prcjavom ich slobodnej vole, neuzavreli

ju v tiesni ani za zvI&st nevyhodnych podmienok, preditali si ju a na znak sdhlasu 5 jej
obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovené v 4 (Styroch) rovnopisoch,
z ktorych trad PSVR obdrzi 3 (tri) rovnopisy a FO/PO 1 (jeden) rovnopis,

V Dunajskej Strede dita 28.04.2011 V Dunajskej Strede dita 28.04.2011



